
保育士（臨時職員）募集 
 

職  種 保育士（育児休業取得職員の代替職員） 

業務内容 院内保育園（浜松医療センターあゆみ保育園）における保育業務 

勤務期間 
平成３０年１１月２９日から平成３１年３月３１日（年度末更新） 

※育児休業終了による職員復帰までの期間 

勤務日・ 

勤務時間 

１.勤務日 

月曜日から土曜日まで（土曜日は月２回程度） 

※このほか、運動会や卒園式などのイベントに伴う半日の休日勤務が年３～４回 

あり。 

２.勤務時間   

７時１５分から１８時１５分の間の４時間以上 

   ※１週間の勤務割、勤務時間等の詳細については、要相談 

休  日 

土曜日（月２回程度）、日曜日、祝日、年末年始（１２/２９～１/３） 

夏季休暇（週５日以上勤務）１年勤務後４日、２年勤務後５日、３年勤務後８日付与 

看護休暇（中学校就学前の子）１年勤務後、年度ごとに子１人につき５日、 

２人以上１０日付与 

 ※全職員の休暇取得率 ８割以上 

勤務場所 浜松医療センター あゆみ保育園 

賃  金  時間給 １，１００円～ 

通勤手当 １日４００円（マイカー通勤可） 

賞  与 
有 年２回 ６月、１２月 

（勤務６ヶ月以上 ５万円以上、勤務１年以上 ８万円以上、勤務５年以上 １１万円以上） 

賃金締切日  毎月１０日 賃金支払日 ２６日 

選考方法 面接試験 

応募方法 
履歴書（写真添付）、保育士免許証の写しを下記の応募先まで 

提出してください。 

応 募 先  

問い合わせ先 

〒432-8580 浜松市中区富塚町 328 番地 

  浜松医療センター経営管理課事業管理係 

  TEL053-451-2703 FAX053-451-2766 


